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Communiqué de presse

BASF a été nommée I'un des Meilleurs employeurs au Canada en
matiére de diversité pour une troisieme année consécutive

Mississauga, Ontario, le 25 février 2025 — Pour la troisieme fois de suite, BASF a été
nommeée l'un des meilleurs employeurs pour la diversité au Canada par Mediacorp,
le plus grand éditeur de périodiques du pays. Ce prix récompense les employeurs
qui offrent des programmes exceptionnels de diversité et d'inclusion en milieu de
travail et qui soutiennent les groupes sous-représentés au sein de la communauté et

dans l'entreprise.

En tant que I'un des chefs de file au Canada en matiere de diversité en milieu de
travail, BASF a été citée par Mediacorp pour son engagement a mettre en ceuvre des
politiques, des programmes et des pratiques qui favorisent I'équité, éliminent les
préjugés et créent un environnement inclusif ou tous les employés ont un sentiment
d'appartenance. Il s'agit notamment de proposer des formations axées sur la
diversité, I'équité et I'inclusion aux dirigeants et aux employés, de donner acces a

13 groupes de ressources pour les employés des communautés sous-représentées
et leurs alliés, d'initier des programmes de sensibilisation et des partenariats avec
des organismes et des établissements d'enseignement divers, et d'établir des

pratiques d'embauche équitables et inclusives.

BASF a également été récompensée pour ses projets complets de gestion du
rendement, tels que les questionnaires de rétroaction des employés, qui permettent

de suivre les progres de l'organisme et de s'assurer de son succés continu.
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« Chez BASF Canada, nous croyons que la diversité alimente le progres et jette les
bases d'une équipe solide, et c'est ce qui motive la fagcon dont nous grandissons,
innovons et réussissons ensemble », a déclaré Peter Halder, chef des ressources
humaines de BASF Canada. « En célébrant nos différences et en veillant a ce que
chaque voix soit entendue, nous créons un milieu de travail ou les gens et les idées
s'épanouissent, ce qui a un impact significatif sur notre entreprise et nos

communautés. »

Les employeurs sont évalués par les rédacteurs de Canada's Top 100 Employers en
fonction des programmes qu'ils offrent pour favoriser la diversité et l'inclusion sur les
lieux de travail. Cela consiste principalement a des mesures en matiére de diversité
pour les employés issus de cing groupes : (a) les femmes ; (b) les membres des
minorités visibles ; (c) les personnes handicapées ; (d) les peuples autochtones ; et
(e) les lesbiennes, homosexuels, bisexuels et transgenres/transsexuels (LGBT).

Les démarches de BASF Canada en faveur de ses employés lui ont valu de
nombreuses autres prix, notamment celui des 100 meilleurs employeurs du Canada
(2025), du meilleur employeur pour les jeunes au Canada (2025), des meilleurs
employeurs du Grand Toronto (2025) ainsi que le 5-Star Benefit Program Award

(2024). Pour en savoir plus, veuillez consulter le profil de BASF Canada.

Au sujet de BASF

BASF Canada, dont le siége social est situé a Mississauga (Ontario), est une filiale de BASF SE qui est
affiliée a BASF Corporation en Amérique du Nord. BASF emploie environ 1000 personnes au Canada
et son chiffre d’'affaires a atteint 2,5 milliards $ en 2023. Pour en savoir davantage sur les activités de

BASF Canada, visitez le www.basf.com/ca.

A BASF, nous créons de la chimie pour un avenir durable. Nous associons succés économique,
protection de [I'environnement et responsabilit¢é sociale. Le Groupe BASF compte plus de
112 000 employés qui contribuent au succes de ses clients dans presque tous les secteurs et dans
pratiquement tous les pays a travers le monde. Notre portefeuille de produits est organisé en six
segments : produits chimiques, matériaux, solutions industrielles, technologies de surface, nutrition et
soins et solutions agricoles. Le chiffre d’affaires de BASF a atteint 68,9 milliards d'euros en 2023. Les
actions de BASF sont transigées a la bourse de Frankfurt (BAS) et aux Etats-Unis en vertu de I'’American
Depositary Receipts (BASFY). Plus d’information au www.basf.com
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