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Start ins Berufsleben 

 18 Auszubildende erhielten Abschlusszeugnisse 

 Ab September sind 55 Ausbildungsplätze bei BASF in Schwarzheide zu 
besetzen 

 

Dreieinhalb Jahre intensives Lernen liegen hinter den 18 Auszubildenden. Das 

Ergebnis halten die jungen Frauen und Männer nun in den Händen. Am 29. 

Januar erhielten zwölf Chemikant*innen, drei Elektroniker für Automatisie-

rungstechnik, zwei Mechatroniker und eine Chemielaborantin ihre Abschluss-

zeugnisse.  

„In den zurückliegenden drei Jahren haben sich die Ausgebildeten Wissen an-

geeignet, dieses in der Praxis angewendet und durch viel Fleiß und Eigenini-

tiative den Berufsabschluss erreicht. Die Ausbildung an unserem Standort ist 

fundiert und eröffnet den jungen Menschen viele Perspektiven für die weiteren 

berufliche Entwicklung. Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein sind 

wichtige Kompetenzen, die sie bei uns erlernt haben“, sagt Torsten Groth, 

stellvertretender Teamleiter der Ausbildung der BASF Schwarzheide GmbH. 

Rund 140 Jugendliche absolvieren derzeit eine Ausbildung am Standort. Für 

den Ausbildungsbeginn im September 2021 sind insgesamt 55 Ausbildungs-

plätze am Standort Schwarzheide zu besetzen. Gesucht werden 22 Chemi-

kanten, sechs Industriemechaniker, fünf Chemielaboranten, sechs Elektroni-

ker für Automatisierungstechnik und zwei Elektroniker für Betriebstechnik. 
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Hinzu kommen 14 Plätze im berufsvorbereitenden Programm „Start in den Be-

ruf.“ Dieses bereitet Jugendliche gezielt auf eine Ausbildung vor. Innerhalb ei-

nes Jahres erhalten Schulabgänger Einblick in das Unternehmen und die mög-

lichen Berufsbilder. 

Informationen zu den Berufsbildern und der Bewerbung gibt es im Internet 

unter www.basf.com/ausbildung. 
 
Über die BASF Schwarzheide GmbH 

Der Lausitzer Produktionsstandort BASF Schwarzheide GmbH gehört zur BASF-Gruppe. Sein 

Portfolio umfasst Polyurethan-Grundprodukte und -Systeme, Pflanzenschutzmittel, Wasserbasis-

lacke, Technische Kunststoffe, Schaumstoffe, Dispersionen und Laromere. 

Ihren Kunden hilft die BASF Schwarzheide GmbH als zuverlässiger Partner mit intelligenten Sys-

temlösungen und hochwertigen Produkten erfolgreich zu sein. Firmen, die von den vielseitigen 

Synergieeffekten eines fortschrittlichen Chemiestandortes profitieren wollen, werden durch die 

Erfahrungen und Kompetenzen der BASF unterstützt, was bereits ein Dutzend Ansiedler nutzen. 

Dienstleistungen oder komplette Servicepakete können in Anspruch genommen werden. 

Die BASF Schwarzheide GmbH fördert die Region nachhaltig und übernimmt soziale Verantwor-

tung. Von der Ausbildung bis zur Ansiedlung trägt sie als strukturbestimmendes Unternehmen zu 

einer positiven Entwicklung des Umfeldes bei.  

Weitere Informationen im Internet unter www.basf-schwarzheide.de. 

 

Über BASF 
Chemie für eine nachhaltige Zukunft, dafür steht BASF. Wir verbinden wirtschaftlichen Erfolg mit 

dem Schutz der Umwelt und gesellschaftlicher Verantwortung. Mehr als 117.000 Mitarbeiter arbeiten 

in der BASF-Gruppe daran, zum Erfolg unserer Kunden aus nahezu allen Branchen und in fast allen 

Ländern der Welt beizutragen. Unser Portfolio haben wir in sechs Segmenten zusammengefasst: 

Chemicals, Materials, Industrial Solutions, Surface Technologies, Nutrition & Care und Agricultural 

Solutions. BASF erzielte 2019 weltweit einen Umsatz von 59 Milliarden €. BASF-Aktien werden an 

der Börse in Frankfurt (BAS) sowie als American Depositary Receipts (BASFY) in den USA gehan-

delt. Weitere Informationen unter www.basf.com. 
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