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1.0 Amag

Kisisel verilerin korunmasi, BASF Tirk Kimya Sanayi Ticaret ve Limited Sirketi (“‘BASF” veya
“Sirket”) icin blylk 6énem arz etmekte olup, bu konuda azami hassasiyet gosterilmektedir. Bu
dogrultuda, kisisel verilerin kigilerin beklentileri ile tutarli bir sekilde ve yasalara uygun olarak
islenmesi, Sirketin temel yapi taslarindan biridir.

Kisisel Veri isleme Prosediirii (“Prosediir”’), BASF Kisisel Veri Saklama ve imha Prosediirii
(“imha Prosediirii”) ile birlikte, BASF kisisel verileri toplama, isleme ve aktarm ydéntemini
dizenlemektedir. BASF, basta 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK?”) ve ikincil
mevzuatl (“KVK Mevzuati”) olmak Uizere ilgili tim yasalara uygun hareket etmeyi ve ayni zamanda
asagidaki ilkelere de bagli olmayl amaglamaktadir:

o Kigisel verilerin dogru bir sekilde toplanmasi;

o Kisisel verilerin sorumlu bir sekilde kullaniimasi;

e Kisisel verilerin glivende tutulmasi;

e Dogru, gliincel ve ilgili bilgilerin saglanmasi;

o Verisi islenen kisilerin bilgi haklarina saygi gosterilmesi; ve

e Kisisel verilerin giivenli bir sekilde paylasiimasi, ifsa edilmesi ve aktariimasi

BASF, kisisel verilerin buyik bir kurumsal varlik oldugunu kabul etmektedir. Bununla birlikte,
ornegin bir veri ihlali s6z konusu oldugu durumlarda, kisisel verilerin toplanmasi ve kullaniimasi
beraberinde belirli bagli yukimlalikleri de getirmektedir. Bu nedenle BASF, tim caliganlari
tarafindan, kisisel verilere sorumlu bir sekilde muamele edilmesinin ve kisisel verilerin bilingli
kullaniimasinin hem kurumsal hem de kisisel bir misyon olarak kabul edilmesini beklemektedir.
KVKK'da belirtilen tanimiyla gercek kisiye ait her turli veri olan “kisisel veri” ve bu veriye iligkin
sureglerin etkili olarak Sirket 6zelinde takip edilmesi ve mevzuata uyumun eksiksiz bigimde
saglanmasi isbu Prosedir’in amaci ve kapsamini olusturmaktadir.

2.0 Kapsam

isbu Prosediir, BASF igerisinde tim birimleri ilgilendirmektedir ve BASF’nin tim yetkilileri ve
calisanlari igin gegerlidir. isbu Prosediir, kim olduguna veya nerede bulunduguna bakilmaksizin,
BASF’nin sorumlu oldugu kigisel verilere erisimi olan herkesten beklenen temel standartlan
belirlemekte olup ¢alisanlariyla ilgili kisisel veriler de bu kapsamdadir.

Prosedir, KVKK kapsaminda bir bireyi tanimlayan veya tanimlayabilecek tim bilgiler i¢in gecerli
olup KVKK m.2 uyarinca “gercek kisiler” ile sinirlidir. Dolayisiyla, tlizel kisilere ait veriler bu
Prosedirin kapsami sinirlari digsinda kalmaktadir. Kisisel verilerin bazi 6rnekleri asagida
belirtiimektedir.

Sirketin prosedurli, yargl yetkisi temelinde kisisel verilerin korunmasiyla ilgili tim yasalara
uyulmasidir. Bununla birlikte, Sirket kiresel bazda dogru, iyi uygulama standartlarini da
uygulayacaktir. Kisisel veriler, her iki sekilde de bu Prosediire tabi olmak lzere, elektronik veya
manuel bigimde tutulabilir.

3.0 Sorumluluk
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BASF’nin tim calisanlari isbu Prosedire uymakla yukdmltdur.

Veri Envanteri'nde “Departman” basliginda belirtilen departmanda calisan yetkili kisiler ve Kisisel
Veri Koruma Komitesi Uyeleri kendileriyle iligkili sireglerin Veri Envanteri’nde glincellenmesinden,
eksiksiz bigimde yer almasindan ve ilgili streglerin Kanun ve ilgili mevzuata uygunlugunun
takibinden sorumludurlar.

4.0 Referans

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yo&netmelik
EU-LE-PO1 BASF Kisisel Verileri Saklama ve imha Prosediir(i

BASF Kisisel Veri isleme Envanteri

BASF ilgili Kisi Basvuru Prosediirii

EU-LE-P02 BASF Kisisel Veri Koruma Komitesi Proseduri

BASF prosediirleri ile Kanun veya ikincil mevzuat Yonetmelik hikimleri arasinda herhangi bir
celigki olmasi halinde, 6ncelik sirasina gore; Kanun, ilgili ikincil mevzuat ve ilgili proseduirde yer
alan hukamler gecerlidir.

5.0 Tanimlar

TERIM TANIM

“‘BASF” veya “Sirket” BASF Turk Kimya Sanayi Ticaret ve Limited Sirketi

Prosediir Kisisel Veri isleme Prosediirii

imha Prosediirii BASF Kisisel Veri Saklama ve imha Prosediirii

KVKK 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

KVK Mevzuati 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ikincil mevzuti
Yonetmelik Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi

Hakkinda Yonetmelik
6.0 Uygulama

6.1 Veri isleme Uygulamasi
6.1.1 Kigisel Veri Envanteri
6.1.1.1 Genel Olarak

Kanun, Kanun’a bagl olarak g¢ikarilan Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya
Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Y6netmelik (“Y6énetmelik”) ve ilgili mevzuat uyarinca
tim veri sorumlulari, veri sorumlularinin is sireglerine bagl olarak gergeklestirmekte
olduklari kigisel verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaclari, veri
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kategorisi, aktarilan alici grubu ve veri konusu kisi grubuyla iligskilendirerek olugturduklari
ve kisisel verilerin islendikleri amagclar icin gerekli olan azami sureyi, yabanci Ulkelere
aktarimi dngdrtlen kisisel verileri ve veri guvenligine iligkin alinan tedbirleri aciklayarak
detaylandirdiklari kigisel veri envanterini olusturmak zorundadir.

Bu cercevede Sirket Veri Envanteri olusturulmustur.

Veri Envanterinde “Departman” basliginda belirtilen departmanlarda ¢alisan Kkisiler,
kendileriyle iligkili sureglerin Veri Envanterinde dogru ve eksiksiz bir bigimde yer
almasindan ve ilgili slireglerin Kanun ve ilgili mevzuata uygunlugundan sorumludurlar.

6.1.1.2 Veri Envanterinde Mevcut Siire¢lerin Degistirilmesi, Yeni Siire¢
Eklenmesi, Cikarilmasi

Veri Envanteri’'nde “Departman” basliginda belirtilen departmanda ¢alisan yeftkili kisiler,
kendileriyle iligkili streglerin Veri Envanteri’nde giincellenmesinden, eksiksiz bigimde yer
almasindan ve ilgili sureclerin Kanun ve ilgili mevzuata uygunlugunun takibinden
sorumludurlar. Suireg sahibi kisiler, Veri Envanteri’nde yer alan mevcut siregler 6zelinde
yapmis olduklari degisiklikler, glincellemeler hakkinda Hukuk ve Uyum Departmani’na
bilgi vermelidirler.

6.1.2 Basf Tarafindan islenen Kisisel Verilerin Kategorizasyonu, islenme Amaglan
Ve Saklanma Siireleri

6.1.2.1 Veri Kategorizasyonu

Sirket, asagida belirtilen kategorilerdeki kisisel verileri KVKK madde 5’de belirlenen
kisisel veri isleme sartlari uyarinca islemektedir.

Tablo-1: Kigisel Veri Kategorizasyonu Tablosu

Kisisel Veri Aciklama

Kategorizasyonu

Kimlik Bilgisi Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu agik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir parcasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen;
kisinin kimligine dair bilgilerin bulundugu verilerdir; ad-soyad,
T.C. kimlik numarasi, uyruk bilgisi, anne adi-baba adi, dogum
yeri, dogum tarihi, cinsiyet gibi bilgileri igeren ehliyet, nifus
cliizdani ve pasaport gibi belgeler ile vergi numarasi, SGK
numarasi, imza bilgisi, tasit plakasi vb. bilgiler

[EHETNETETETI Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu agik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir parcasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen;
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Lokasyon Verisi

Aile Bireyleri ve
Yakin Bilgisi

Fiziksel Mekan

Giivenlik Bilgisi

Finansal Bilgi

telefon numarasi, adres, e-mail adresi, faks numarasi, IP adresi
gibi bilgiler

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu agik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir parcasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen;
ilgili kisinin BASF is birimleri tarafindan yuruttlen operasyonlar
cercevesinde, sirketin Urdn ve hizmetlerinin kullanimi sirasinda
veya isbirligi icerisinde oldugumuz kurumlarin g¢alisanlarinin
BASF araglarini kullanirken bulundugu yerin konumunu tespit
eden bilgiler; GPS lokasyonu, seyahat verileri v.b.

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kigiye ait oldugu acgik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir parcasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen;
BASF is birimleri tarafindan ydritilen operasyonlar
gergevesinde, Sirketin sundugu Urin ve hizmetlerle ilgili veya
BASF’nin ve ilgili kisinin hukuki ve diger menfaatlerini korumak
amaciyla ilgili kisinin aile bireyleri (6rn. es, anne, baba, ¢ocuk),
yakinlari ve acil durumlarda ulasilabilecek diger kisiler
hakkindaki bilgiler)

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kigiye ait oldugu acik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir pargasi olarak Otomatik olmayan sekilde islenen;
fiziksel mekéana giriste, fiziksel mekanin igerisinde kalis sirasinda
alinan kayitlar ve belgelere iligkin kisisel veriler; kamera kayitlari,
parmak izi kayitlari ve guvenlik noktasinda alinan kayitlar vb.

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acgik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir parcasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen;
BASF’nin ilgili kisi ile kurmus oldugu hukuki iligkinin tipine goére
yaratilan her tirli finansal sonucu gdsteren bilgi, belge ve
kayitlara iligkin islenen kisisel veriler ile banka hesap numarasi,
IBAN numarasi, kredi karti bilgisi, finansal profil, malvarligi verisi,
gelir bilgisi gibi veriler
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Gorsellisitsel
Bilgi

Ozliik Bilgisi

Ozel Nitelikli
Kisisel Veri

Talep/Sikayet
Yonetimi Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu agik
olan; fotograf ve kamera kayitlari (Fiziksel Mekan Guivenlik Bilgisi
kapsaminda giren kayitlar hari¢), ses kayitlari ile kigisel veri
iceren belgelerin kopyasi niteligindeki belgelerde yer alan veriler

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kigiye ait oldugu acgik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir parcasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen;
BASF ile calisma iligkisi icerisinde olan gergek kisilerin 6zlik
haklarinin olusmasina temel olacak bilgilerin elde edilmesine
yonelik islenen her tlrli kisisel veri

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kigiye ait oldugu acgik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir pargasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen;
KVKK’nin 6. maddesinde belirtilen veriler (6rn. kan grubu da dahil
saglik verileri, biyometrik veriler, din ve lye olunan dernek bilgisi

gibi)

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kigiye ait oldugu acik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir pargasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen;
BASF’ye yoneltilmis olan her tirlu talep veya sikayetin alinmasi
ve deg@erlendirilmesine iligkin kisisel veriler

6.1.2.2 Kisisel Verilerin islenmesi Amaglari

BASF, KVKK’nin 5. maddesinin ikinci fikrasinda ve 6. maddenin tglncu fikrasinda
belirtilen kisisel veri isleme sartlari igerisindeki amaglarla ve kosullarla sinirli olarak
kisisel verileri islemektedir. Bu gergevede Sirket, asagida belirtilen amaglarla kisisel

verileri toplamaktadir:

e  Sirket'in hukuki, ticari ve fizigi gtivenliginin temini;

o  Sirketin; tazminat, bordro, personel sosyal yardimlari ve yeni ¢alisanlarin ise
alinmasi gibi insan Kaynaklari siireglerini yonetmesinin saglanmasi;

e  Sirket'in kurumsal igleyisinin saglanmasi, kurumsal surdurebilirlik faaliyetlerinin
planlanmasi ve icrasi, ticari ve ig stratejilerinin belirlenmesi;

e  Sirket calisanlarinin is s6zlesmesi ve/veya ilgili mevzuattan kaynaklanan
yukdmliliklerin yerine getirilmesi, Sirket gcalisanlari igin yan haklar ve menfaatlerin
planlanmasi, is saghgi ve glvenligi sureglerinin planlanmasi ve icrasi;
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e  Sirket is ortaklari ve/veya tedarikgileri ile iligkilerin ydénetimi bakimindan bilgiye
erisim yetkilerinin planlanmasi ve icrasi;

o  Sirket'in internet ortaminda sunulan hizmetlerinin geligtiriimesi;

e  Sirket kurumsal iletisim ve yonetim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi;

o Sirket'in faaliyetleri cergevesinde calisanlarin saglik kayitlarinin tutulmasi;

¢ Finans ve/veya muhasebe iglerinin takibi;

e Talep ve sikayet yonetimi;

e Yatirimci iligkilerinin yonetilmesi;

e Ziyaretgi kayitlarinin olugturulmasi ve takibi

o  Sirketin bilgi teknolojisi sistemlerine erisim izni verilmesi ve isbu sistemlerin
kullanimina izin verilmesi igin gerekli mekanizmalarin dogrulanmasinin ve / veya
yetkilendirilmesinin kolaylastiriimasi;

e  Mevcut ve potansiyel muisterilere pazarlama yapilmasinin ve musteri iligkilerinin
surdidrdlmesinin saglanmasi;

o  Sirket faaliyetlerinin Sirket proseddrleri ve/veya ilgili mevzuata uygun olarak
yuratdlmesinin temini igin gerekli operasyonel faaliyetlerin planlanmasi ve icrasi;
ve

e  Yetkili kuruluslarla ilgili streglerin isletilebilmesi icin mevzuattan kaynaklanan
sebeplerle bilgi paylagiimasi.

6.1.2.3 Kigisel Verilerin Saklanma Siireleri

Sirket, ilgili kanunlarda ve mevzuatlarda 6ngérilmesi durumunda kisisel verileri bu
mevzuatlarda belirtilen saklama streleri boyunca saklamaktadir.

Kisisel verilerin ne kadar sure boyunca saklanmasi gerektigine iliskin mevzuatta bir sure
dizenlenmemigse, kisisel veriler Sirketin o veriyi islerken yurutilen faaliyet ile bagh
olarak Sirketin uygulamalari ve ticari yasaminin teamdlleri uyarinca islenmesini
gerektiren slre kadar islenmektedir. S6z konusu gerekliligin sona ermesi ile birlikte s6z
konusu veriler silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

Kisisel verilerin islenme amaci sona ermis ve ilgili mevzuat ve Sirketim belirledigi
saklama surelerinin de sonuna gelinmigse, kisisel veriler yalnizca olasi hukuki
uyusmazliklarda delil teskil etmesi veya kisisel veriye bagli ilgili hakkin ileri strtlebilmesi
veya savunmanin tesis edilmesi amaciyla saklanabilmektedir. Buradaki strelerin
tesisinde bahsi gegen hakkin ileri sirlilebilmesine yonelik zamanasimi sireleri ile zaman
asimi slrelerinin gegmesine ragmen daha 6nce ayni konularda Sirkete yoneltilen
taleplerdeki ornekler esas alinarak saklama sureleri belilenmektedir. Bu durumda
saklanan kigisel verilere herhangi bir bagka amacla erisiimemekte ve ancak ilgili hukuki
uyusmazlikta kullanilmasi gerektigi zaman ilgili kisisel verilere erisim saglanmaktadir.
Burada da bahsi gegen stire sona erdikten sonra kisisel veriler silinmekte, yok edilmekte
veya anonim hale getiriimektedir.

6.1.2.4 Sirket Tarafindan iglenen Kisisel Verilerin ilgili Kigilerine iligkin
Kategorizasyon

BASF tarafindan, asagida siralanan ilgili kisi kategorilerinin kisisel verileri islenmekle
birlikte, isbu Prosediirin uygulama kapsami Sirket musterileri, ziyaretgciler, Uglnci
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kisiler, calisan adaylari, Sirket hissedarlari, sirket yetkilileri, isbirligi icinde oldugumuz
kurumlarin ¢alisanlari, hissedarlari ve yetkilileri ile sinirhdir.

Asagida isbu Prosedlr kapsaminda yer alan Sirket musterisi, ziyaretgi, Gglncu kisi,
c¢alisan adayi, sirket hissedari, sirket yetkilisi, isbirligi icinde oldugumuz kurumlarin
calisanlari, hissedarlari ve yetkilileri kavramlarina agiklik getiriimektedir.

Tablo-2: BASF Tarafindan islenen Verilerin ilgili Kisilerine iligkin Kategorizasyon

ilgili Kisiler Agiklama

BASF ile herhangi bir s6zlesmesel iliskisi olup olmadigina
bakilmaksizin BASF is birimlerinin ylrittiglu operasyonlar
kapsaminda Sirket'in is iligkileri Gzerinden kigisel verileri elde
edilen gergek kisiler

Zi tel BASF’nin sahip oldugu fiziksel yerleskelere cgesitli amaclarla
iyaretci
J e girmig olan veya internet sitelerimizi ziyaret eden gergek kisiler

Bu Politika ve BASF Calisanlari Kisisel Verilerin Korunmasi ve
Ugiincii Kigi islenmesi Politikasi kapsamina girmeyen diger gergek Kisiler
(Orn. Kefil, refakatgi, aile bireyleri ve yakinlar, eski galisanlar

BASF’ye herhangi bir yolla is basvurusunda bulunmus ya da
Calisan Adayi 0zgegmis ve ilgili bilgilerini sirketimizin incelemesine agmis
olan gergek kisiler

ST GG TECTTET{M BASF’nin hissedari gergek kisiler
Sirket Yetkilisi BASF yonetim kurulu tyesi ve diger yetkili gercek kisiler

isbirligi iginde
Oldugumuz

BASF’nin her turll is iligkisi i¢cerisinde bulundugu kurumlarda
Kurumlarin (is ortagi, tedarikci gibi, ancak bunlarla sinirli olmaksiniz)
Calisanlari, calisan, bu kurumlarin hissedarlari ve yetkilileri dahil olmak
Uzere, gercek kisiler

Hissedarlari ve
Yetkilileri

6.1.3 Kisisel Verilerin Aktariimasi
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Sirket, kisisel verileri; ticari amaglar icin ve i¢ yonetim veya personel yonetimi amaglari igin
gerekli olmasi durumunda musterileriyle, tedarikgileriyle ve Urliin veya hizmet sunmak
amaciyla diger is ortaklariyla ve hukuki yikimllligin yerine getirilmesinin gerektirdigi
durumda resmi kurum ve kuruluslariyla paylasabilir. Sirket ayrica, kisisel verileri, sirkete
hizmet sunmalari igin gerekli olmasi durumunda, egitim firmalari vb. Gzere Gglncu taraflara
da aktarabilir. Bu, érnegin, bir galisanin yabanci dilde yeterlili§ini veya ¢alisanin uzmanlhga
sahip oldugu calisma alanlarina iliskin bilgileri kapsayabilir. Bu bilgiler, bir c¢alisanin
0zgegmisinde yer aliyor olabilir ve bu bilgilerin bir kismi bir satis girisimi igin biyografide
kullanilabilir.

Ayrica Sirket kigisel verileri; (i) ilgili kisinin talebi Gzerine; (i) ilgili kisi ile BASF arasindaki is
iliskisinin gereklerini yerine getirmek amaciyla; (iv) yasal bir gereksinime ya da mahkeme
emrine uymak igin; (v) kimlik hirsizligi gibi olasi suglari arastirmak amaciyla; (vi) BASF ya
da diger grup sirketlerinin veya is birimlerinin satigi, birlesmesi, tasfiyesi ya da feshi ile
baglantili olarak ya da (vii) benzer durumlarda aktarabilir.

BASF, kisisel verileri diger grup sirketleri ile de paylasabilir. Kisisel veriler aktarildiginda,
asll olarak toplanma amaci ile ve bu Prosediir ve Kisisel Veri isleme Envanteri uyarinca,
yururlikteki her tarlG gizliik ve veri koruma kanunlari ile uyumlu olacak bigimde
kullaniimaktadir.

Sirket; yasal gereklilik veya iyi uygulama geregi, ¢alisanlarimiz hakkinda (6rnegin, emeklilik
plani veya sosyal haklar yoneticisi gibi) kisisel verileri alan Gglincu taraflarin, bu bilgileri gizli
bir sekilde ele almalarini ve sadece BASF tarafindan vyetki verilen amaglar igin
kullanmalarini saglamak tzere makul énlemleri alacaktir.

BASF, KVKK madde 9 uyarinca, kisisel verilerin yurtdigina aktariimasinda da kural ilgili
kisinin acik rizasinin alinmasini gézetecektir. Bunun yaninda, verinin aktarilacagi ulkede
yeterli koruma var ise veya yeterli koruma bulunmamakla birlikte, Turkiye'deki ve ilgili
yabanci Ulkedeki veri sorumlularinin yeterli3 bir korumayi yazil olarak taahhit etmeleri ve
Kurul’un izninin bulunmasi halinde ilgili kisinin agik rizasi olmaksizin kigisel verinin
yurtdisina aktarilmasi s6z konusu olabilmektedir. Sirketimiz, kisisel verilerin yurt disina
aktarilmasi durumunda kisisel verilerin korunmasi igin gerekli dnlemleri alacaktir.

6.1.4 Gahsanlarin Kisisel Verilerinin Sirket Tarafindan islenmesi

Bir kisi Sirkete katildigi zaman bu kisi igin personel kaydi olusturulacaktir. Bu, Sirketin
mesru ¢ikarlarinadir ve bireyin istihdaminin yonetilmesi icin gereklidir. Sirket sadece ihtiyag
duydugu verileri toplayacak ve galisanlarinin, yasal haklarina uygun olarak bu bilgilere
erisimini saglayacaktir.

Calisanlar hakkindaki bilgiler bazen adli ve idari yargi makamlarina iletilebilir. Kisisel
verilerin aktarldigi yargi makamlarindan bazilari, digerlerine gbére daha yiksek bir
dizenleyici koruma dizeyine sahip olacaktir ve bazilari da Glkede mevcut olandan daha
dusik bir duzenleyici koruma dizeyine sahip yargi makamlari olabilecektir. Ancak BASF,
aktarilan kisisel verilerin korunmasini saglamak icin gerekli 6nlemleri alacaktir.

Sirket, makul 6lglide uygulanabilir oldugu slirece, kisisel verilere erisimi olan herhangi bir
kisinin, s6z konusu bilginin gizliligine saygi géstermesini ve bu bilgiyi yalnizca mesru bir is
amaci igin ve Sirket tarafindan verilen talimatlara uygun olarak iglemesini saglayacaktir.
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Her calisan, herhangi bir zamanda, Sirketten; (i) kisisel verilerinin islenip islenmedigini
o0grenme; (ii) kisisel verilerinin islenmesi halinde buna iligkin bilgi talep etme; (iii) kigisel
verilerinin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme;
(iv) yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerinin aktarildigi Gglncu kisileri 6grenme; (v)
kisisel verilerinin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme;
(vi) 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nda 6ngorilen kosullara uygun olarak
kisisel verilerinizin silinmesini veya yok edilmesini isteme; (vii) eksik veya yanlis olarak
islenmis kisisel verilerinin dulzeltildiginin ve Kkigisel verilerinin silindiginin yahut yok
edildiginin kisisel verilerinin aktarildigi Gg¢lncu kisilere bildiriimesini isteme; (viii) islenen
verilerinin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhine bir
sonu¢ ortaya ciktigina inandigi hallerde, otomatik yollarla igleme neticesinde c¢ikan
sonugclara itiraz etme; ve (ix) kisisel verilerinin hukuka aykiri olarak islenmesi sebebiyle
zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep etme hakkina sahiptir.

Sirket; bir calisanin fiziksel veya zihinsel sagligiyla ilgili bilgileri (¢alisan tarafindan veya
¢alisanin adina sunulan hastalik belgelerinin kaydedilmesinin 6tesinde), yalnizca ilgili yasa
ve bireylerin haklarina uygun olarak igleyecektir.

6.2 Kayit Yonetimi

Sirket; kisisel verilerin dogru, eksiksiz ve guincel olmasini saglamak i¢in makul 6nlemleri
alacaktir. Bir degerlendirmenin, drnegin bir galisanin surekli istihdama uygunlugu gibi, yanhs
bilgilere dayanmasi durumunda o zaman degerlendirme, gergek olgulari yansitmasi igin
degistiriimelidir.

Kisisel veriler, beyan edilen amag igin gerekli olandan daha uzun siire tutulmamalidir. Bu, kisisel
verilerin; ig, yasal veya duzenleyici amaglar igin artik gerekli olmadiginda veya guncelligini
yitirdiginde, Sirketin sistemlerinde guvenli bir sekilde imha edilmesi veya bu sistemlerden
silinmesi gerektigi anlamina gelmektedir.

Kisisel verilerin saklama ve imhasina iliskin detayl bilgi igin Kisisel Verileri Saklama ve imha
Prosedulru incelenmelidir.

6.3 Giivenlik Onlemleri

Sirket; kisisel verilerin toplanmasindan imha edilmesine kadar korunmasi ve bunlara herhangi
bir kisinin herhangi bir sekilde kasith veya tesadlfi olarak erigememesi veya verilerin
glvenliginin tehlikeye atiimadigindan emin olunmasi igin uygun teknik ve idari guvenlik
Onlemlerini alacaktir.

Sirket, sorumlu oldugu kisisel verilerin korunmasi igin, uygun giivenlik dnlemlerinin alindigindan
emin olmak Uzere denetimler gercgeklestirir. Gergeklestirilien denetimler neticesinde sirekli i¢
raporlamalar yapilacaktir.

Kisisel verilerin glvenligini temin adina teknik konularda bilgili personel istihdam edilecek,
¢alisanlar bu konuda bilgilendirelecek ve egitilecektir.

6.4 Alinan Tedbirler

BASF buinyesinde faaliyet gosteren ve yuritilen is slreglerine dahil olan tim is birimlerini analiz
etmek adina calismalar gergeklestiriimis ve bu analiz dogrultusunda Kisisel Veri Envanteri
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olusturulmustur. ilgili envanterdeki kisisel veri igeren riskli alanlar tespit edilmis, bu dogrultuda
alinmasi gereken hukuki ve teknik tedbirler belirlenmis ve ihtiya¢ dogrultusunda bu tedbirler
alinmistir ve alinmaya devam edecektir.

Bu hususlar Kisisel Veri Saklama ve imha Prosediirii'nda detayli bir sekilde belirtilmistir.
6.5 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK)

Tarkiye Cumhuriyeti sinirlari icerisinde yer alan ve Turkiye Cumhuriyeti sinirlarinda yer alan
gercek ve tuzel kisilere hizmet sunan BASF ve istiraklerinin KVKK’ya ve ikincil mevzuatina
uymalari gerekmektedir. Bu beraberinde, BASF i¢in yasal yukimlullkler getirmekte ve T.C.
sinirlarinda yer alan gercgek kisilere ise birtakim haklar tanimaktadir.

6.6 ilgili Kigilerin Haklari

Ozellikle yasal olarak uygulanabilir olmalari ve Kisisel Verilerin Korunmasi Kurumu’'na veya
mahkemelerde bu haklara iligkin sikayette bulunulabilmesi sebebiyle, BASF bakimindan
KVKK’nin en 6nemli etkilerinden biri, veri sahibi ilgili kisilere saglanan haklar ile ilgilidir.

KVKK kapsamindaki ilgili kisiler i¢in en énemli haklar sunlardir:

e Kisisel verilerinin iglenip islenmedigini 6grenme;

¢ Kisisel verilerinin islenmesi halinde buna iligkin bilgi talep etme;

o Kisisel verilerinin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanihp kullaniimadigini
ogrenme;

e Yurtiginde veya yurt disinda kisisel verilerinin aktarildigi Gglncu kisileri 6grenme;

o Kisisel verilerinin eksik veya yanlig islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini
isteme;

e KVKK’'da 6ngorilen kosullara uygun olarak kisisel verilerinin silinmesini veya yok
edilmesini isteme;

e Eksik veya yanlis olarak islenmis kisisel verilerinin diizeltildiginin ve kigisel verilerinin
silindiginin yahut yok edildiginin kigisel verilerinin aktarildigi Ggtncu kisilere bildiriimesini
isteme;

e Islenen verilerinin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi suretiyle
aleyhine bir sonug ortaya c¢iktigina inandidiniz hallerde, otomatik yollarla igsleme
neticesinde ¢ikan sonuglara itiraz etme; ve

o Kisisel verilerinin hukuka aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramalari halinde
zararin giderilmesini talep etme hakki.

Tum kisisel verileri BASF tarafindan islenen gergek kisiler BASF’ye yazili olarak Begonya Sokak
Nidakule Atasehir Kuzey C Kapisi No: 3E/5-22, 34752 Atasehir/istanbul adresi veya
basf@hs03.kep.tr kayith elektronik posta adresi veya BASF sisteminde kayith bulunan
elektronik posta adresi olmasi halinde bilgi@basf.com elektronik posta adresi Uzerinden
ulasabilmektedirler. Basvuru formu BASF internet sitesinde yer almaktadir.

7.0 Kayit/ Arsiv

Bu Prosedur, periyodik olarak gézden gegcirilecek ve gerekli oldugunda uygun sekilde revize
edilecektir
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